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✅Milieubeleid 

 

Achtergrond 
De samenleving wordt vandaag de dag geconfronteerd met ingrijpende veranderingen op 
milieugebied: klimaatverandering, schaarste aan natuurlijke hulpbronnen en aantasting van 
ecosystemen. Dit leidt tot een snelle ontwikkeling van regelgeving en toenemende 
verwachtingen van economische actoren en overheden op het gebied van 
milieuverantwoordelijkheid. 

Het beheersen van milieueffecten vormt voor bedrijven een strategische hefboom voor 
prestaties, veerkracht en concurrentievermogen op de lange termijn. Milieu-uitdagingen, met 
name die welke verband houden met energie, broeikasgasemissies, de beschikbaarheid van 
grondstoffen, afvalbeheer, het gebruik van chemische stoffen, waterbehoud en luchtkwaliteit, 
hebben een directe invloed op de bedrijfscontinuïteit, de operationele kosten, de reputatie en 
het innovatievermogen. 

In deze context is er een centrale rol weggelegd voor organisaties. Door hun activiteiten, hun 
keuzes op het gebied van inkoop, hun werkwijzen en de oplossingen die ze bedenken, 
beïnvloeden ze het milieu in de hele waardeketen. 

Raison d'être 
IPEX is een toonaangevende speler op het gebied van IT-gestuurd documentbeheer. Wij 
verwerken, personaliseren en verzenden transactionele en promotionele documenten via 
multichanneloplossingen op papier en digitaal. Daarnaast produceren wij geavanceerde 
etiketten voor het volgen van goederen in de grootdistributie. 

Het management van IPEX is zich bewust van zijn verantwoordelijkheid ten opzichte van het 
milieu en toekomstige generaties en zet zich in om milieubehoud centraal te stellen in zijn 
strategie, beslissingen en dagelijkse activiteiten. 

Dit milieubeleid dient als leidraad voor onze acties, geeft structuur aan onze 
milieuverplichtingen en zorgt ervoor dat deze in overeenstemming zijn met de algemene 
strategie van het bedrijf en met de toepasselijke wettelijke vereisten.  

Algemene principes en reikwijdte van het beleid 
Het milieubeleid van IPEX is gebaseerd op pijlers die de belangrijkste milieueffecten van de 
activiteiten van IPEX en haar waardeketen omvatten: 
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• Het verminderen van het energieverbruik en de uitstoot van broeikasgassen. 

• Het beheer van grondstoffen en het verantwoord gebruik van hulpbronnen. 

• Afvalbeheer en optimalisatie van hulpbronnen aan het einde van de levensduur. 

• Het beheer van chemische stoffen en de beheersing van gevaarlijke stoffen. 

• Waterbeheer en het behoud van watervoorraden. 

• Luchtkwaliteit en het voorkomen van luchtemissies. 

• Het voorkomen van elke vorm van vervuiling. 

• De integratie van milieukwesties in de aangeboden diensten en oplossingen en de 
promotie daarvan. 

Voor elk van deze pijlers streeft IPEX ernaar om: 

• De milieueffecten en -risico's van de activiteiten van IPEX in kaart te brengen en te 
beoordelen door middel van een risicoanalyse; 

• De nodige maatregelen te nemen om deze effecten te beheersen en te verminderen; 

• Het vaststellen van kwantificeerbare en meetbare doelstellingen; 

• Regelmatig de voortgang en prestaties te monitoren; 

• Zich inzetten voor een proces van voortdurende verbetering. 

• Voldoen aan de nalevingsverplichtingen. 

De regels voor het beheer, de verspreiding en de transparantie van dit beleid zijn als volgt: 

• Minimaal één jaarlijkse herziening door het Directiecomité om de relevantie en 
strategische afstemming te waarborgen; 

• Regelmatige opvolging van de voortgang van de door het Directiecomité vastgestelde 
verbintenissen en doelstellingen (minstens 1 keer per jaar); 

• Interne verspreiding via ons intranet, waardoor de medewerkers altijd toegang hebben 
tot de geldende versie en hiervan op de hoogte worden gehouden; 

• Externe communicatie op verzoek van elke geïnteresseerde belanghebbende. 

Het beleid is van toepassing op alle bedrijven en medewerkers van IPEX: de leden van het 
Directiecomité, de werknemers in loondienst, de externe dienstverleners, de uitzendkrachten, 
de studenten, evenals elke persoon die in de installaties van IPEX of in het kader van haar 
activiteiten te werk gaat, ongeacht de betrokken werkplekken (kantoren, magazijnen, 
telewerken, enz.). 

Ten slotte is het beleid van toepassing op alle activiteiten, processen en operaties van IPEX.  
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